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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 076 —2020-MDRI/A.

Reque, 27 de marzo del 2020.
VISTO:

El Proveido N°050-2020- MDR del Despacho de Alcaldia, e Informe N° 054-2020-MDR/GM,

emitido por la Gerente Municipal, respecto a la conformacién del Comité de Direccién de

Simplificacion Administrativa (CDSA) y el Equipo de Mejora Continua (EMC), que se encargaran

de proyectar, gestionar y desarrollar el proceso de Simplificacién Administrativa en la entidad,
. en el marco de modernizacion de la gestion institucional, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del

Estado, modificado por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional, sobre

R . Descentralizacion; concordante con los articulos 40° y 42° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de

éi\" :;-"B % Descentralizacion; y, con el articulo II, del Titulo Preliminar, de la Ley N° 27972, Ley Organica

{ i Municipalidades; se dispone que, los gobiernos locales tienen autonomia politica, econémica
dministrativa en los asuntos de su competencia;

Que, con la Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, se
establecieron los principios y base juridica para iniciar el proceso de modernizacion de la
administracion pablica con la finalidad de: 1) Mejorar la eficiencia del aparato estatal; 2) Estar
orientado al servicio de la ciudadania; y, 3) Ser descentralizado, transparente e inclusivo;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM, se aprobé la Politica Nacional de
. Modernizacion de la Gestién Puablica (PNMGP) al 2021, como el instrumento normativo mas
importante del proceso de reforma gubemamental; la misma que alcanza a todas las entidades

Que, mediante el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM, modificado por el Decreto Supremo N°
025—2010 PCM, se define y establece la Politica Nacional de Simplificacion Administrativa de

g dicial, de los gobiernos regionales, de los gobiernos locales y organismos constitucionales
utonomos que tramitan procedimientos administrativos o brindan servicios administrativos
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Que, mediante el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM, se aprueba la Metodologia de
Simplificacién Administrativa y establece disposiciones para su implementacion, para la mejora
de los procedimientos administrativos y servicios prestados en exclusividad por las entidades de
la administracion publica; determinando la conformacion del Comité de Direccion del Proceso
de Simplificacion Administrativa (CDPSA), que se constituye en la instancia politica responsable
de la puesta en marcha y supervisiéon del proceso; asi como, el Equipo de Mejora Continua
(EMC), que se encargara de planificar, coordinar, gestionar y desarrollar el proceso de
simplificacion administrativa en la Municipalidad Distrital de Reque, de manera permanente;

Que, de acuerdo a lo sefalado en el Informe de Visto, la Gerencia Municipal, hace conocer y
solicita la conformacion del Comité de Direccién del Proceso de Simplificacion Administrativa

. (CDPSA); asi como, del Equipo de Mejora Continua (EMC) y de los responsables de los
diferentes organos y unidades organicas, encargados de brindar informacion y soporte técnico
administrativo, para el adecuado desarrollo y gestion del proceso de simplificacion
administrativa en la entidad;

oy v : -l.',q(
é V ue, en mérito a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas en el Articulo 20°, numeral
o EC de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONFORMAR el COMITE DE DIRECCION DEL PROCESO DE
SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA (CDPSA) de la Municipalidad Distrital de Reque, que se
constituye en la instancia politica responsable de la puesta en marcha y supervision
permanente del proceso, el cual estara integrado por los siguientes funcionarios:

1. Gerente Municipal, quien lo preside.
2. Secretario General, y
3. Gerente de Gestion Estratégica.

RTICULO SEGUNDOQO: CONFORMAR el EQUIPO DE MEJORA CONTINUA (EMC) de la
unicipalidad Distrital de Reque, responsable de planificar, programar, coordinar, gestionar y
esarrollar de manera permanente el proceso de simplificacion administrativa, el cual
basicamente estara integrado por los siguientes miembros:

1. Jefe de la Unidad de Modernizacion Institucional, como Coordinador.

2. Gerente de Asesoria Juridica.

3. Jefe de la Unidad de Contabilidad.

MRTICULO TERCERO: ESTABLECER que, el Comité de Direccion del Proceso de

Bimplificacion Administrativa (CDPSA) y el Equipo de Mejora Continua (EMC), desarrollaran sus
o/funciones y actividades de acuerdo con lo sefialado en la Metodologia de Simplificacion
Administrativa, aprobada por el Decreto Supremo N° 007-2011-PCM y las normas legales
complementarias aplicables vigentes.
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ARTICULO CUARTO: DISPONER que, los Subgerentes de los érganos de linea y los Jefes de

las unidades de administracion interna, responsables de los procedimientos o servicios que se

desarrollan en la entidad; asi como, el personal del Area de Soporte Tecnolégico e Informatica,
= brindaran el apoyo y acompafiamiento técnico especializado cuando se les requiera, por lo que
AT c"ﬁa-,l manera obligatoria y de forma permanente se incorporaran al Equipo de Mejora Continua
=MC) para el cumplimiento de sus fines.

“ ARTICULO QUINTO: DISPONER que, los documentos y la informacion que se generen a
través del Comité de Direcciéon del Proceso de Simplificacién Administrativa (CDPSA) y el
Equipo de Mejora Continua (MEC) en el Proceso de Simplificacién Administrativa sean
publicados en el portal web de la entidad: www.munireque.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

) 4 !uummum DisT }na@

&"Are, TULIO CESAR NUERTA CIURLIZ
ALCALDE

Distribucion:
- Gerencia Municipal
. - Secretaria General
- Interesados
Archivo.




